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AVVISO PER RICHIESTA DISPONIBILITA’ PER LA NOMINA IN QUALITA’ DI
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEPUTATA
ALL’ESPLETAMENTO DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI,
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 5§ IMPIEGATI
LIVELLO 7° CCNL GAS-ACQUA CON MANSIONE DI TECNICO ESPERTO
PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che ACA S.p.A. in house providing ha pubblicato in data 02.08.2024 sul proprio sito web
istituzionale un avviso per la selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 5 impiegati livello 7° CCNL Gas-Acqua con mansione di tecnico esperto progettazione e
direzione lavori;

Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 09 del 09.09.2024, allibrata in data 11.10.2024,
con la quale sono stati individuati i criteri di scelta della commissione di selezione, in deroga al regolamento
di reclutamento del personale stante il numero di partecipanti e la specificita delle figure da reclutare;

RENDE NOTO

che e possibile, ai fini della costituzione delle Commissione di selezione della procedura selettiva in
argomento, presentare la propria candidatura finalizzata all'individuazione dei componenti della
Commissione.

Possono presentare domanda coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:

e essere dipendenti di una Pubblica Amministrazione (o in quiescenza da non piu di due anni), di cui
all’art. 1 comma 2, del D. Lgs n. 165/2001, appartenenti all’Area dei Dirigenti (area tecnica) o dei
Funzionari (area tecnica);

e in qualifica funzionale o posizione professionale almeno pari o assimilabile a quella dei posti messi a
concorso con specifiche competenze tecniche rispetto alle prove da prevedere per I'espletamento
delle procedure;

e non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001 e ss.sm.ii. per lo
svolgimento del ruolo di componente di Commissione;

e non ricoprire ruoli di componenti dell’Organo di direzione politica delle amministrazioni;

e non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni
ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

e non essere stati condannati per i reati previsti dal Capo | del Titolo I, del libro Il del Codice penale;

e non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda utilizzando il modello allegato, debitamente
firmata, corredata di curriculum e copia del documento di riconoscimento entro e non oltre il 31.10.2024
alle ore 23.59 mediante PEC all’indirizzo: aca.pescara@pec.it.

La domanda deve essere corredata di curriculum vitae da cui si evinca l'esperienza professionale maturata,
eventuale partecipazione in qualita di Presidente o membro esperto o aggiunto a procedure concorsuali
nella Pubblica Amministrazione e i significativi titoli di studio ritenuti utili. E necessario allegare copia di
documento di identita in corso di validita ed autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza. La
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presentazione della manifestazione di interesse non dara diritto alla nomina, che rimarra comunque nella
discrezionalita di ACA S.p.A., né, tantomeno, |'esito della presente procedura dara luogo alla formazione di
una graduatoria di merito.
La scelta dei componenti da nominare in qualita di “Presidente” e “componente” della commissione,
qualora le manifestazioni di interesse siano in numero superiore ai componenti da nominare, sara effettuata
tenendo in considerazione i requisiti posseduti dall'interessato rispetto alle materie oggetto di concorso; a
parita di requisiti, si procedera con estrazione a sorte della quale si dara evidenza con apposito verbale.
Resta inteso che, ove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute adeguate, il presente
avviso dovra considerarsi non vincolante per ACA S.p.A.. Potranno essere nominati, inoltre, anche
Presidenti e componenti supplenti. Tutte le domande giunte nei termini previsti saranno preliminarmente
esaminate dall’Ufficio Legale ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita.
La procedura per l'individuazione dei componenti viene svolta ai soli fini preliminari, non assume carattere
selettivo, per cui non da luogo alla formazione di una graduatoria. Nel caso in cui il presente avviso vada
deserto per mancanza di domande o per mancanza dei requisiti di coloro che hanno fatto domanda, ACA
S.p.A. si riserva di procedere a nomina diretta, fermi restando il possesso dei requisiti richiesti per
quest'ultima. La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilita sara effettuata all’atto dell’insediamento
della commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti ammessi
alla procedura concorsuale. L'atto di nomina della Commissione esaminatrice & pubblicato on line e sul sito
istituzionale di ACA S.p.A.
Il compenso per i componenti delle Commissioni delle procedure concorsuali sara determinato ai sensi del
D.P.C.M. 24 aprile 2020 tenendo conto della tabella per la equiparazione dei livelli di inquadramento di cui
al D.P.C.M. 26 giugno 2015.

Pescara, 11 11.10.2024
Il Direttore Generale
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